
一般社団法人大学コンソーシアムひょうご神戸 

2025年度 第 1回 キャリア委員会 議事録 

 

開催日時：2025年 4月 25日（金）15：00～16：01 

開催場所：兵庫国際交流会館  1F  Nadacom Station 

出席校：【委 員 長】  関西学院大学・関西学院短期大学 松本キャリアセンター副長 

小浪キャリアセンター長 

【副委員長】  関西福祉大学          立川課長代理 

神戸国際大学          塚本大学事務部長 

甲南女子大学          松井キャリアセンター事務部長 

【委  員】  芦屋大学            中村部長 

大手前大学・大手前短期大学   久保室長 

関西国際大学          藤井部長 

甲南大学            天羽次長 

神戸大学            田中特命政策研究職員・井上室長 

神戸学院大学          住本グループ長 

神戸市外国語大学        浅井所長 

神戸松蔭大学          藤部課長 

神戸親和大学          實安主任（代理） 

流通科学大学          屋久次長 

陪席  :        神戸国際大学          占部氏 

（欠席校：神戸海星女子学院大学、神戸常盤大学、宝塚医療大学、園田学園大学、兵庫大学・ 

兵庫大学短期大学部、兵庫県立大学） 

（コンソ事務局：鈴木、園田) 

 

Ⅰ. 報告事項 

1.2025年度 キャリア委員会委員校について (資料 1) 

2.ひょうご留学生インターンシップ 2025について (資料 2) 

3.第 22回全国コンソーシアム研究交流フォーラムと同日開催企画について (資料 3) 

4.兵庫県産業労働部労政福祉課テーマ型企業理解プログラムについて (資料 4) 

  

Ⅱ. 協議事項  

1.2025年度 キャリア委員会事業計画（案）について (資料 5) 

① 「兵庫県」大学連携組織を活用した県内大学生の地元就職促進プロジェクト 

②  県内企業への就職率向上促進プログラム 

③ 「尼崎市」インターンシップ等推進事業 

（大学生等向けオープンカンパニー・外国人留学生向けインターンシップ） 

④  県内企業・団体等の魅力を情報発信 

⑤  留学生向け就職支援・キャリア教育プログラム 

⑥ 「兵庫県」外国人留学生採用ワンストップ支援事業 

以上 

Ⅲ. 連絡・調整事項 

1．2025年度 定時総会について 

・日時：6月 11日（水）15時 00分～16時 30分 

2．2025年度 キャリア委員会の開催予定と主な議題について 

・第 2回（9月）： 2025年度 タイプ 3プラットフォーム型申請に向けた実

績と自己評価（案）について 

・第 3回（12月）： 2025年度 事業自己評価（案）について 



・第 4回（翌 2月）： 2026年度 事業計画・予算（案）について 

・第 5回（翌 3月）： 2025年度 事業報告・決算 

以上 

＜資料一覧＞ 

【報告 1】資料 1-1:2025年度 キャリア委員会名簿 

【報告１(参考)】資料 1-2:事業委員会の運営に関する申し合わせ 

【報告 2】資料 2-1：ひょうご留学生インターンシップ受入企業について 

【報告 2】資料 2-2：ひょうご留学生インターンシップ説明会実施について 

【報告 2】資料 2-3：ひょうご留学生インターンシップ各校での対応について 

【報告 3】資料 3-1：全国コンソーシアム研究フォーラムに係るキャリアセミナーついて 

【報告 3(参考)】資料 3-2：第 22回全国大学コンソーシアム研究交流フォーラムと同時開催の 

企画について 

【報告 4】資料 4：兵庫県産業労働部労政福祉課テーマ型企業理解プログラムについて 

【協議 1】資料 5-1：2025年度 キャリア委員会 事業計画（案）①～⑥ 

【協議 1(参考)】資料 5-2：2025年度 キャリア委員会 事業予算 

【協議 1】資料 5-3：尼崎市インターンシップ等推進事業委託仕様書 

【協議 1(参考)】資料 5-4：「兵庫県」外国人留学生採用ワンストップ支援事業チラシ  

【参考資料】：2024年度 第 6回キャリア委員会 議事録 

 

【Ⅰ．報告事項】 

1.2025年度 キャリア委員会委員校について 

松本委員長より、資料 1-1に基づき、今年度の委員紹介があった。その後、出席した各委

員の自己紹介と各大学における就職状況やキャリア支援の課題について共有があった。 

また、資料 1-2 事業委員会申し合わせ 3【経過措置】①～③に基づき、来年度のキャリア

委員会の委員長校が神戸学院大学であることの報告があった。 

 

2.ひょうご留学生インターンシップ 2025について 

園田事務局員より資料 2-1～2-3に基づき、ひょうご留学生インターンシップについて、4

月 21日開催のプログラム説明会の申込状況や受入企業について報告があった。 

 

3.第 22回全国コンソーシアム研究交流フォーラムと同日開催企画について 

鈴木次長より、資料 3-1 に基づき、8 月 30 日開催の第 22 回全国大学コンソーシアム研究

交流会フォーラムの午前中に実施するプログラムについて、委員校の意見を反映して第 1部

はニューロダイバーシティについて、第 2部はリカレント教育に関するプログラムを実施す

ることの報告があった。 

 

4.兵庫県産業労働部労政福祉課テーマ型企業理解プログラムについて 

鈴木次長より資料 4に基づき、プログラム概要と調整中の 4コースについて説明があり、

委細確定後に学生募集の広報依頼があった。 

 

【II．協議事項】 

1.2025年度キャリア委員会事業計画（案）について 

鈴木次長より、資料 5-1 に基づき、中長期計画 II 期の取組課題について説明の後、2025

年度キャリア委員会事業計画（案）について説明があり、意見交換の結果、全員異議なく承

認された。 

 

【主な意見等】 



・昨年度のキャリア委員会で合同模擬グループディスカッション&面接大作戦 2026の開催日

程について議論があった。1 月ではなく 10 月～12 月に変更するという話だったがどうな

ったか。 

→開催時期変更の必要性は認識しているが、具体的には決定していない。キャリア委員会

で今後相談して決定したい。 

 

【Ⅲ．連絡・調整事項】 

1.2025年度 定時総会について 

鈴木次長より、2025年度 定時総会の開催日時と議題について説明があり、2025年度 6月

11日（水）15時からオンライン会議(Zoom)で開催することになった。 

 

2.2025年度 キャリア委員会の開催予定と主な議題について 

鈴木次長より、2025年度 キャリア委員会の次回以降の開催日時と主な議題について案内

があった。 

 

以上をもって、第 1回キャリア委員会は終了した。                  

以上 


