




 

 

 

 

（資料１） 



 



書 面 表 決 

 

一般社団法人大学コンソーシアムひょうご神戸事業委員会の運営に関する申し合わせ７ 

(議決権及び議決数)により、2025年度第 4回キャリア委員会の各議案につき、 

以下のとおり書面表決を行います。 

記 

Ⅰ．協議事項（いずれかを○で囲んでください） 

１．「大学キャリア教職員と企業人事担当者等との情報交換会・懇親会（案）」のタイムテーブル、 

グループ分け等についてについて  

    １ 承認する       ２ 承認しない 

※ご意見等 

（                                      ） 

II. 懇談事項  

 「大学キャリア教職員と企業人事担当者等との情報交換会・懇親会（案）」の 

１．グループでの意見交換のテーマと、２．事前情報として大学に提供する企業情報について 

ご提案をお願いします。 

 

１．テーマ別情報交換会のテーマについて（例と同様のテーマでも可） 
  【テーマ例】 

①超売り手市場下における学生の就職動向と企業の工夫 

②筆記試験や選考初期の段階について 
③女子学生・安定志向層へのキャリア支援と採用の工夫 
④自宅から通えるなど、県内就職希望の学生の動向と企業の対応 

⑤留学生採用・定着に関する現状と課題 
⑥内定から採用までについて 

 

 

 

 

 

 

 

 

２．事前情報として大学に提供する企業情報について(例と同様の企業情報でも可） 
  【企業情報例】 

①想定学生（文理／専攻、営業、事務、総務、土木、建設、技術、建設・・・） 
②留学生採用可否、採用経験の有無 
③全国転勤の有無 

④採用ボリューム感 
⑤新卒・第二卒等の採用比率 

 

 

 

 

 

 

 


