
No.1 

フリガナ 

企業名 

イー・エフ・エデュケーション・ファースト・ジャパンカブシキガイシャ 

 

イー・エフ・エデュケーション・ 

ファースト・ジャパン株式会社 

業種 教育関連 従業員数          １１５名 

資本金      ９，６００万円 設立  １９７２年 

所在地 （〒１５０-０００２）渋谷区渋谷２－１５－１ 渋谷クロスタワー２７階 

事業概要 

世界２０ヶ国５０都市にある『EF International Language Centers』で行う語学研修プログラ

ムをはじめ、各種海外留学プログラム（海外研修、企業研修、海外大学進学、国際交流、マルチ

メディア・オンライン教育など）の日本マーケットにおけるマーケティング及び販売促進を行っ

ています。 

経営理念・会社の特徴 

＜企業理念＞ 『教育で世界への扉を開く』 EF は、国際人としての人生を切り開く教育を提供

しています。 ５０年以上に渡り、私たちは年齢や国籍、バックグラウンドに関係無く全ての人

に自信と自由を提供することを理念としてきました。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数： 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：スイス 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：語学学校や本社 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「語学学校の興味関心者を増やす方法を提案・実行」） 

主たる受入部署 ① マーケティング部   ②ビジネスディベロップメント部      

予定している 

業務内容 

EF の海外語学学校に興味を持つ留学希望者を増やすための施策の提案、実行、考察を行ってい

ただく。（例）デジタルマーケティング戦略（SNSや EDM、コンテンツ作成等）、イベントプロモ

ーションの企画、説明会や留学フェアのサポート、留学前や留学後の学生達との交流や英会話 

実習で学べる事 
■ コンテンツ制作やコミュニケーションスキルの向上  ■ 学生サポート 

■ マーケットリサーチ                ■ プロジェクト管理            

就業場所 

☐ 本社所在地と同じ 

☑ その他 名称：海外留学 EF 大阪オフィス             

所在地：（〒５３０－０００１）大阪市北区梅田２－２－２ ヒルトンプラザウエスト        

オフィスタワー９階  最寄り駅：JR 大阪駅桜橋出口徒歩５分  

実習条件 
【実習期間】 ７月末～９月初  ５日間 予定 ※ 土日除く   

【実習時間】 １０：００～１７：００の間 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

日本語・英語の上級者、マーケティングや SNSに興味のある方、 

コミュニケーション能力の高い方 

受入人数 １ 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

こんにちは！EFについてご存知ですか？私たちのオフィスでは、英語や他の言語を学びたい学

生たちがたくさん集まっています。あなたの経験を活かして、語学留学の楽しさや必要性を広

めていただけませんか？留学は素晴らしい経験であり、新しい文化や友人との出会い、自己成

長につながるものです。私たちはそのサポートを提供し、一緒に夢の留学を実現するお手伝い

をしています。興味がある方はぜひご連絡ください。一緒に素晴らしい留学体験を築きましょ

う！ 

 



No.2 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ イーシーシー 
 

株式会社ＥＣＣ 

業種 教育関連 従業員数          １，４５０名 

資本金      ４,５００万円 設立  １９７５年１月 

所在地 

（〒５３０－００４４） 

大阪市北区東天満１－１０－２０ ECC 本社ビル 

≪最寄り駅：JR 東西線 大阪天満宮駅、大阪メトロ谷町線・堺筋線 南森町駅≫ 

事業概要 
総合教育・生涯学習機関として、語学スクールの運営・語学研修の提供など、様々な教育活動

を展開 

経営理念・会社の特徴 

「教育」とは世界をつなぐ様々なコミュニケーション活動を円滑にするために必要不可欠なも

のです。言葉も知識も分かることから、分かり合えることができ、それが国際平和に繋がって

いくものだと私たちは確信しています。1962 年の ECC 外語学院の設立以来変わることなく受

け継がれ、英会話教育を基盤に多様な教育のあり方を探究し、広く社会に提供してきました。

地域社会に、日本社会に、さらに全地球社会に向けてのコミュニケーションを通じ「社会共同

体」精神を強固にしながら、文化の向上と世界平和に貢献していきたいと考えています。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１０名（外国人講師数は約９００名） 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 法人渉外事業部    

予定している 

業務内容 

営業同行 

オフィス内事務作業  

実習で学べる事 
■語学研修の運営業務全般の知識     ■オフィス勤務で必要な社会人としてのスキル 

■オフィス機器の使用方法             

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ （取引先への営業同行・学校見学等 本社以外への外出の可能性もあり） 

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】 ８月２６日（月）～８月３０日（金） ５日間   

【実習時間】 １０：００～１８：００（休憩：６０分） 

【服装等】  リクルートスーツ着用、リクルートカバン持参 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
Wordや Excel、Power Point等の一般的な使用スキル 

受入人数 １ 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

短い期間ではありますが、将来の就職に役立つような終了体験にしてもらえるようにスタッフ

一同お待ちしております！ 

 

 



No.3 

フリガナ 

企業名 

エバオン カブシキガイシャ 

 

エバオン株式会社 

業種 機械部品専門商社 従業員数              ９８名 

資本金           ４，６２０万円 設立 １９５４年１２月１日 

所在地 
（〒５４２－００６４） 

大阪市中央区上汐１－１－５ 

事業概要 ベアリングをメインとした機械部材の販売（卸と直販） 

経営理念・会社の特徴 

【経営理念】 ◆お客様第一主義で◆誇りの持てる魅力ある会社を 

◆限りなき挑戦いを行う 

【会社の特徴】◆海外との長い繋がり（輸出も輸入も）◆長い歴史 

◆32年前から外国人留学生を採用◆ﾌﾟﾗｲﾍﾞｰﾄﾌﾞﾗﾝﾄﾞを有しﾒｰｶｰ機能を持つ 

◆ダイバーシティな企業文化（外国人も高齢者も） 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：６名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：上海 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：輸出、輸入 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用）（テーマ「                」） 

主たる受入部署 ① 人材開発部  

予定している 

業務内容 

◆エバオンの特徴と強み◆ 5分間プレゼンテーション◆在庫戦略 

◆ﾌﾟﾗｲﾍﾞｰﾄﾌﾞﾗﾝﾄﾞ戦略◆各部門社員へのｲﾝﾀﾋﾞｭｰ◆最終プレゼンテーション 

実習で学べる事 
■商社の特徴と機能とは？    ■実際の社員の「詳しい業務内容」と「仕事への思い」 

■企業戦略とビジネスモデル    ■コミュニケーションスキル 

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ 

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件  

求める人材（語学力、資

格、必要スキル等） 
日本語能力Ｎ２以上、WORD,PPT の基礎的な能力 

受入人数 ４名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

エバオン株式会社は 32 年前から外国人留学生を採用してきました。大学コンソーシアムひょう

ご神戸様の留学生対象のインターンシップも 2015 年から継続して受入れてきました。長年、外

国人社員が活躍する商社の概要とイメージをしっかりお伝えできると思います。 

 



No.4                         

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ オクタニカナアミセイサクショ 

 

株式会社 奥谷金網製作所 

業種 製造業 従業員数               ６３名 

資本金        １，０００万円 設立 １８９５年６月１日 

所在地 （〒６５０－００２５）兵庫県神戸市中央区相生町４丁目５－５≪最寄り駅：ＪＲ神戸駅≫ 

事業概要 
メッシュ（金網）・パンチングメタル・フィルター等の製造・販売を通じて、地球環境維持に貢献が

出来る製品を世の中に提供します。 

経営理念・会社の特徴 

【企業理念】 

１．我社は、メッシュ・パンチングメタル・フィルター等の製造・販売を通じて、地球環境維 

持に貢献出来る製品を世の中に提供する企業である。 

２．お客様・仕入れ先様から、選ばれる企業へ。安心・信頼・信用の 3点セット。 

３．我社は、社員の自己実現を達成する、挑戦空間である。社員の一人一人が、誇りと自身（信） 

を持てる会社をつくろう。社員の家族・親族・友人にも誇れる会社になろう。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１１名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：ドイツ、アメリカ 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容： 

インバウンド関連事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 

☐ 就労体験型   

☑ テーマ・就労体験型（併用）（テーマ「スーパーパンチングを世界で販売するための戦略（ど

のような方法で誰に販売するのか）」） 

主たる受入部署 海外営業部 

予定している 

業務内容 

【インターンシップ スケジュール】 

■1 日目 

はじめに インターンシップ内容の説明等 【海外貿易について】 

■2 日目  

営業職について 国内商品等についての講義 【日本企業で求められる社会人マナーについて】 

■3 日目 

海外貿易に関する質疑応答 【課題発表】 

実習で学べる事 
■製造業（特に金属）やパンチングメタル業界についての理解 

■海外貿易についての知識 ■日本企業で働くためのビジネスマナー 

就業場所 ☑本社所在地と同じ 

実習条件 

【実習期間】８月２８日（水）～８月３０日（金） ３日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】１０：００～１６：００（休憩：６０分） 

【服装等】ポロシャツ、スラックス、など 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
海外営業部：ＪＬＰＴ１級程度の日本語力 

受入人数 1 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

毎年優秀な方にインターンシップにお越しいただき嬉しく思います。皆さんにとって満足のいく

就職活動になるためのステップとして、奥谷金網製作所で経験を一緒に積みましょう！ 

 

 

 



No.５ 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ガクセイジョウホウセンター 
 

株式会社学生情報センター 

（東急不動産ホールディングス） 

業種 不動産業・サービス業 従業員数 ８３２名（グループ計） 

資本金  ４,０００万円 設立  １９８８年４月２１日 

所在地 

（〒６００－８２１６） 

京都市下京区烏丸通七条下ル ニッセイ京都駅前ビル６階 

≪最寄り駅：ＪＲ 京都駅≫ 

事業概要 「学生用賃貸住宅の開発･管理運営、学校寮の管理運営、学生のキャリア形成支援 

経営理念・会社の特徴 
私たちは、愛情を込めて学生の生活とキャリア形成をサポートし、生涯に亘って輝き続ける人

材を社会に送り出すことで、誇りある未来を創造していきます。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１３名 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ① 西日本学校法人営業部・西日本寮管理室   ②営業推進部（店舗含む） 

予定している 

業務内容 

・学校法人営業部での営業同行 

・寮管理室での留学生の入寮補助業務他 

・内勤事務作業   など 

実習で学べる事 

■ 営業同行や入寮補助など、外出先での実務業務 

■ 事務業務でのパソコン作業や書類整理など基本事務 

■ ビジネスマナーや話し方など、日本企業で働く上での基礎知識 

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ 

☐ その他 名称： 

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】 ８月２６日（月）～ ８月３０日（金） ５日間予定 ※ 土日除く 

       (日程調整が困難な場合は８月２６日(月)～９月６日(金)のうち５日間) 

【実習時間】 ９：００～１８：００（休憩：６０ 分） 

【服装等】 オフィスカジュアル可（当社クールビズ期間は、原則ネクタイ･上着は不要） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

・基本的な日本語でのコミュニケーション力（会話、説明などは日本語で行います。） 

・ワード、エクセル、パワーポイントの基本操作（専門知識等は不要です。） 

受入人数 １ 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

自身の留学経験を活かし、当社の事業に対して、留学生の目線で感じる事や思いを発信してい

ただきたいです。又、社会人としてのビジネスマナーや仕事に向かう姿勢などを学び、日本の

社会をさらに深く理解する機会にしていただけたらと思います。 



No.6 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ジェイティービーコウベシテン  

 

 

 
株式会社ＪＴＢ神戸支店 

業種 サービス業 従業員数  １８１名 

資本金 １億円 設立          １９１２年３月 

所在地 （〒６５０－００３４） 

神戸市中央区京町 7 番 松岡ビル６F 

≪最寄り駅：JR 三ノ宮、阪急・阪神神戸三宮≫ 

事業概要 ・旅行業 

・旅客鉄道会社及びその他の運輸機関の乗車船券類の発売に関する事業 

・観光地の開発並びに旅行及び観光施設に関する事業 

・健康保養施設の開発、運営に関する事業 

・図書の出版販売及び旅行関係情報の提供に関する事業 等 

経営理念・会社の特徴 私たちは、地球を舞台に自然、文化、歴史とのふれあいや人々の交流を創造し、お客様にとっ

ての感動や喜びと成果の実現を追求します。 

私たちは、お客様と共に歩んできた 100 年を大切にし、これからも「価値ある出会い」を創造

し続けサステナブルな社会の発展に貢献します。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  → 現在の外国人従業員数：  

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  → 主な拠点： 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  → 内容：旅行業務 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型 

☐ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ 未定 ） 

主たる受入部署 法人営業 

予定している 

業務内容 

・座学 

・営業同行、店舗見学 

・プレゼンテーション 

実習で学べる事 
■旅行業について            ■営業について 

■後方支援                

就業場所 
☑ 所在地と同じ 

☐ その他 

実習条件 

【実習期間】 ９月２日（月）～９月６日（金）５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】 ９：３０～１７：３０（休憩：６０分） 

【服装等】  ビジネスカジュアル 

求める人材（語学力、資格、

必要スキル等） 

資格など特に必要ありませんが、人と話すことが好きな方、グループワークできる方 

積極的に取り組める方を希望します。 

受入人数 １ 名（☑ 日本人学生と一緒に実習） 

 

 

 



No.７ 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ シマブンコーポレーション 

 

株式会社シマブンコーポレーション 

業種 鉄鋼業 従業員数      １，２００名 

資本金      ６,５５０万円 設立  １９０９年１０月１日 

所在地 

（〒６５７―０８４５） 

兵庫県神戸市灘区岩屋中町４－２－７ 

≪最寄り駅：阪神岩屋駅；ＪＲ灘駅≫   

事業概要 

・鉄スクラップ及び鉄鋼製品の仕入・加工・販売 

・大手製鋼メーカーの製造ラインの請負 

・建設機械パーツの設計及び製造 

・作業者見守りサービスの企画・販売 

経営理念・会社の特徴 

当社が創業より大切にしているのは「人」と「挑戦」です！ 

チームで支え合いながら、「とりあえずやってみよか」の企業スローガンのもと 

年次や役職に関係なく挑戦できます！！ 

外国人社員採用の実績 ☐ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数： 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：鉄スクラップ及び鉄鋼製品の輸出 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 人事労働部    

予定している 

業務内容 

当社を深く理解して頂き、その上で学生(日本人・外国人問わず)に刺さる 

魅力的な会社の訴求方法の企画、立案 ※予定 

実習で学べる事 
■鉄鋼業の現在と魅力          ■プレゼンテーションスキル 

■就職活動における魅力の伝え方     ■周囲と協力して物事を進める力        

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ  

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】 ８月２９日（木）～９月６日（金）７日間予定 ※ 土日除く   

【実習時間】 ９：００～１７：３０（休憩４５分） 

【服装等】  スーツ(ネクタイ・ジャケット不要) 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
日本語能力Ｎ２以上、WORD,PPT,EXCELなどのパソコンの基礎的な能力 

受入人数 １ 名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

短い期間ではございますが、普段触れる機会の少ない鉄鋼業や鉄スクラップ業界の 

魅力や就活で役立つ情報をたくさんお伝えします！！ 

 

 

 

 

 



No.8 

フリガナ 

企業名 

イリョウホウジンシャダン  セイショウカイ  

医療法人社団 星晶会 

業種 医療・福祉 従業員数   約５５０名 

資本金 ３，６００万円 設立 １９８１年６月１日 

所在地（本部） 〒６６４－０８９７ 兵庫県伊丹市桜ケ丘１丁目３-２３≪最寄り駅：阪急伊丹、ＪＲ伊丹≫ 

事業概要 

透析医療だけでなく、時代先行で介護事業にも取組み、介護老人保健施設、サービス付き高齢

者向け住宅、定期巡回随時対応型訪問介護看護や看護小規模多機能型居宅介護と事業を拡大し

てきました。令和の今これからの超高齢化社会を見据え、在宅支援・強化に取り組んでいます。 

経営理念・会社の特徴 

【星晶会理念】:臨床・教育・研究に精進し、全ての利用者様に最適な医療看介護、リハビ

リテーション、レクレーションを提供し、生き甲斐を創造します。 

【会社特徴】生涯を通して星晶会で医療から介護までご提供致します。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１１名 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：海外の病院と提携 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  →内容：インバウンド透析、医療通訳 

■実習内容 

形式 ☑ 就労体験型 

主たる受入部署 
介護老人保健施設伊丹ゆうあい内：①国際課 ②通所リハビリテーション  

③療養棟 ④ごちそう課（栄養課）➄ あゆみ園 ⑥サービス付き高齢者向け住宅 輪廻館 

予定している 

業務内容 

① 法人の新人研修に参加（当法人の理事長、部長連の講義受講） 

② 看護職体験：看護職の見学、体温・脈拍・血圧測定体験、ベッドシーツ交換体験ができる 

③ 介護職体験：高齢者住宅での介護士体験ができる 

④ 栄養士体験：病院食を作る現場見学、盛付体験ができる 

⑤ 保育士体験：子供たち、母国の手遊び等を教え、母国の歌を幼児に披露できる 

⑥ 国際課体験：法人で働く外国人職員の実務の説明が受けられる 

⑦ 会議体験（プレゼンテーション体験）：医療法人の会議に出席し、日本の医療現場の職員に、

母国と日本で体験した医療の違いを発表 

実習で学べる事 
■ 母国の医療現場と比べ、日本で学んだ医療現場の優れた箇所があれば参考にできる 
■ 超高齢化社会（日本）が取り組む医療・介護サービスを体感できる 
■ コミュニケーション力やプレゼンテーション力の向上 

就業場所 

その他 名称：➀介護老人保健施設伊丹ゆうあい  

➁サ高住輪廻館所在地：兵庫県伊丹市荒牧 6丁目16番2号 

最寄り駅：阪急山本駅下車 20 分、JR 中山寺下車徒歩 20 分 

実習条件 

【実習期間】８月の５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】１０：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服装等】  動きやすい服装  ＊実習期間・時間についてはご相談にのります 

求める人材（語学力、資

格、必要スキル等） 
日本語でのコミュニケーション力能力を持つ人 

受入人数 ２名            （  日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

医療法人で職業体験ができる機会は少ないです。医療・介護に少しでも興味があれば、是非と

も当法人のインターシップにご参加ください。お待ちしております！（交通費は２，０００円

までの実費を支給します。昼食は無料で提供します。専任職員は実習期間付き添います。） 



No.9 

フリガナ 

企業名 

センコー カブシキガイシャ 

 

センコー株式会社 

業種 運輸業・倉庫業 従業員数    ２３，７６３名※連結 

資本金             １００億円 設立     ２０１６年４月 

所在地（大阪本社） 

（〒５３１－６１１５） 

大阪府大阪市北区大淀中１－１－３０－１５００ 梅田スカイビルタワーウエスト１５F 

≪最寄り駅：JR 大阪駅 徒歩１２分≫ 

事業概要 

総合物流会社のセンコーグループは国内外に約 700 カ所以上の拠点と多様な輸送モードを持ち、

日用品、アパレル、住宅やケミカルメーカーなどの物流をサポートしています。事業内容は、貨

物自動車運送事業、倉庫業、海上運送事業、国際運送取扱業、鉄道利用運送事業、物流センター

運営、小運搬構内作業 など様々ございます。 

経営理念・会社の特徴 

２２０４年４月に社長が変わり、より若手から活躍できるフィールドが広がりました。歴史ある

技術と知識はそのままに、時代変化に柔軟に対応してくためにも、若い皆さんの発想をどんどん

取り入れていきます！外国籍社員も多く活躍中！ 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：３０名 

海外拠点の有無 
☑ 有   ☐ 無  →主な拠点： 中国、韓国、アメリカ等 

海外との取引 
☑ 有   ☐ 無  →内容：国際物流（※主にループ会社）  

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無   

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用）                     

主たる受入部署 ①ご自宅近くの倉庫での現場及び事務所      

予定している 

業務内容 

・オリエンテーション（業界・企業研究、ビジネスマナー） 

・倉庫での実務経験（倉庫内作業・事務所）・成果発表 

実習で学べる事 
■倉庫内事務所での実務経験       ■ビジネスマナー 

■物流業界・センコーについて      ■プレゼンテーション体験 

就業場所 
☐ 本社所在地と同じ 

☑ その他 名称：倉庫実務はご自宅近くの倉庫で個別調整予定 

実習条件 

【実習期間】 ８月１９日（月）～８月２３日（金） ５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】 ９：００～１８：００（休憩６０分） 

【服装等】 本社実習：スーツ 現場実習：動きやすい服装 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

何事にも積極的に取り組み発言ができる方 

※N1 必須（現場実習先では言葉が理解できないと危険が伴う可能性があるため） 

受入人数  ５名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

実習では、他のインターンシップ申込の学生と一緒に実習を行います。 

個人での実習ではなく、グループでの実習となっており、毎年インターンシップ参加者同士仲良

くなって終了しております。是非、積極的にコミュニケーションを取って、せっかくあった仲間

と一緒に実りある実習にして頂けばと思います＾＾ 

 



No.10 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャソウハツシステムケンキュウショ 

 

株式会社創発システム研究所 

業種 製造業 従業員数      １７名 

資本金      ４，０００万円 設立  ２０００年４月３日 

所在地 

（〒６５０－００３５） 

 神戸市中央区浪花町６４番地 

≪最寄り駅： 三宮駅・元町駅 ≫   

事業概要 
道路トンネル監視・換気制御システム 

経営理念・会社の特徴 
グローバル ニッチ トップ  

ニッチ市場に特化し、グローバルに展開していきたい 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：６名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：ネパール 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：ネパール・フィリピン 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ①レーザ開発チーム ②インバータ開発チーム ③温度センサーケーブル開発チーム 

予定している 

業務内容 

レーザトラカン点群処理 

インバータ換気動力盤 

温度センサーケーブル開発 

実習で学べる事 
■新製品開発の進め方          ■PLC,U コン生かし方 

■ソフトウェア・アルゴリズムの作り方  ■チームワーク（コミュニケーション）手法 

就業場所 

☐ 本社所在地と同じ 

☐ その他 名称：兵庫工場            

所在地：兵庫県神戸市兵庫区和田山通 1-2-25 神戸市ものづくり工場 

最寄り駅：神戸市営地下鉄海岸線御崎公園駅 

実習条件 

【実習期間】 ９月９日（金 ）～９月１３日（金 ） ５日間予定 ※ 土日除く   

【実習時間】 ８：４５～１７：１５（休憩：４５分） 

【服装等】  自由（動きやすい服装） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
特になし 

受入人数 ３～５名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

社内の国籍人数はネパール人 3名、アメリカ人 1名、フランス人 1名、ベトナム人 1名 

参加者の皆様の得意分野や興味によってテーマを調整していきたいと思っています。 

 

 

 

 

 



No.11 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ チュウオウデンキケイキセイサクショ  

株式会社中央電機計器製作所 

業種 製造業 従業員数            ４８名 

資本金 1,０００万円 設立     １９６０年１月１８日 

所在地 
（〒５３４－００１３）大阪市都島区内代町２－７－１２ 

≪最寄り駅：大阪メトロ谷町線 野江内代駅≫ 

事業概要 

カスタムメイドのテスト・計測・制御システムを開発・設計・製作するメーカーです。 

ハード・ソフトはもちろん、メカに至るまでワンストップで対応しており、不可能を可能にす

る"ユニークな技術者集団"です。近年は DX ソリューションの開発を行っており、AI 外観検査

による目視検査の省人化にも注力しております。 

経営理念・会社の特徴 

・経営理念はこちら→ https://www.e-cew.co.jp/company/#c1 

・日々、最先端の技術に触れられる環境です。 

お客様は電力から航空機、自動車分野など様々で、中小企業には珍しく 

国の研究機関やプライム上場企業とも直接のお取り引きをしています。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：６名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：タイバンコク事務所 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：製品の販売・協業など 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無 

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「小学校見学会の企画運営 ※予定」） 

主たる受入部署 ①ハードウェア技術本部②ソフトウェア技術本部③研究開発部④営業本部⑤総務部 

予定している 

業務内容 

・オリエンテーション  ・社会人基礎マナーの習得 

・製品説明       ・営業同行または来客対応 

・ソフトウェア開発体験 ・簡単な事務作業 

・電話対応       ・地域貢献活動の企画運営の参加（予定）等 

実習で学べる事 

■日本のモノづくりとその付随業務の体験  

■習得した社会人基礎マナーの実践 

■ディスカッション力やコミュニケーション力の向上 

■新製品の提案 

就業場所 ☑ 本社所在地と同じ 

実習条件 

【実習期間】 ８月２６日（月）～９月６日（金）１０日間予定  ※土日除く 

【実習時間】 ９：００～１７：４５（休憩：計６５分） 

【服 装 等】 リクルートスーツ（初日のみ）、 

ポロシャツ・汚れても大丈夫なズボン（ジーンズ除き）、室内用スリッパ 

【備    考】 研修の始まる 1 週間前に必ず、担当の田(デン)または峯(ミネ) まで 

一度お電話を頂きます様何卒宜しくお願い致します。 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

日本語能力 N2 以上 

Word、Excel 及び PowerPointの基本操作ができる 

受入人数 1 名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

実習テーマは難しそうに見えますが、社員の熱心な指導のもと、得るものの多い実習にして頂

ける様、カリキュラムを考えております。 

ご参加頂く事で製造業、特に電気計測機器業界への理解を深めて頂けると思います。また、働

く事について実体験を通して学び、社会人としての意識を高める事が出来ます。 

社会人基礎能力から実務体験、地域貢献活動の企画運営への参加まで出来ますので、中小企業

ならではの雰囲気ややりがいを感じて頂けるのではないでしょうか。 

期間中は弊社の一員であることを意識しながら、真剣に研修に取り組み、積極的に進んで動く

あなたをお待ちしております！ 

 

 

 

 

 



No.12 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ チヨダセイキ  

株式会社千代田精機 

業種 製造業 従業員数        １９０名 

資本金      ７,１２８万円 設立   １９４８年８月１日 

所在地 

（〒６５３－００２２） 

兵庫県神戸市長田区東尻池町７－９－２１ 

≪最寄り駅：地下鉄海岸線「苅藻」駅 徒歩６分≫ 

事業概要 高圧ガス制御機器、制御システムの設計、製造、販売 

経営理念・会社の特徴 

CHIYODA は創業から半世紀以上にわたり、顧客志向の姿勢を貫いてまいりました。おかげさま

で産業用ガスの生産・貯蔵・流通・消費にわたる広域な分野において、定評をいただいており

ます。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数： １名 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：自社製品の輸出 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ① 営業部  ② 総務部 

予定している 

業務内容 

・営業部員と営業同行 

・製造部での組立実地研修 

実習で学べる事 
■ メーカーの営業の仕事について        ■ メーカーの製造の仕事について 

■ 海外営業の仕組みについて 

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ  

☑ その他 名称：西神戸支店   

所在地：兵庫県加古郡稲美町六分一字百丁歩１３６２－６５ 

最寄り駅：神姫バス「川北口」 

実習条件 

【実習期間】８月２６日～３０日  

【実習時間】９時～１７時  

【服装等】 スーツ着用（クールビズでＯＫです）  

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
語学力（Ｎ１） 

受入人数 ２名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

当社は、海外との貿易を 50年以上続けております。特にインドネシアとは長い付き合いがあり、

当社の海外営業の仕事、メーカーの仕事を見て頂ける機会にしたいと考えております。 

 



No.13 

フリガナ 

企業名 

ニホンジャバラカブシキガイシャ 

 

日本ジャバラ株式会社 

業種 製造業 従業員数      １２０名 

資本金      ４，０００万円 設立  １９６０年１１月２４日 

所在地 

 （〒６５２－０８０２） 

  神戸市兵庫区水木通９丁目１－１６ 

≪最寄り駅：JR 神戸線 兵庫駅・神戸高速鉄道 大開駅・市営地下鉄上沢駅  

3 線利用可能で通勤も便利です！≫   

事業概要 各種ジャバラの製造・販売 

経営理念・会社の特徴 

【経営理念】伸縮防送の新しい可能性を開拓することにより社会に貢献し、 

      社業の発展と社員個々の人格の向上を目指し、真の幸福を追求することを期する。 

【社是】  もう一歩前 

私たちはお客様 51：会社 49の基準で、社会のお役に立つ企業を目指します。 

当社の企業理念は「モノづくりは人づくりから」です。 

従業員教育にも力を入れ、入社 1 年目は 3 か月ごとに、それ以降は配属先でのＯＪＴ訓練×集

合研修でしっかりと成長をサポートします。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１１名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：中国上海市 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：ジャバラの材料や生地の購入、ナイロンチェーンの輸入 

（日本の総代理店） 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ① 営業職    ② 海外調達 

予定している 

業務内容 

①②共通：電話応対、来客対応、メール対応など 

①ジャバラについての学習、取引先からの注文書の処理、客先からの問合せ対応、見積、 

 その他営業がおこなっている事務作業の補佐 

②海外取引先への発注業務、作図や問い合わせの対応、カタログや書類の翻訳、 

 書類のファイリング他 

（受入時期に発生する業務の内容、また学生の方の日本語能力に応じて業務を選択 

 しながら実施しますので、期間中にすべての業務を体験できない可能性もあります） 

実習で学べる事 

■ 基本的なマナーやビジネススキル、敬語など働くうえでの基本知識 

■ 様々な年代の同僚とコミュニケーションを取りながら仕事を進める能力 

■ 「職種」の違い、イメージとのギャップを埋める 

就業場所 ☑ 本社所在地と同じ 

実習条件 

【実習期間】 ７月２２日（月）～８月９日（金）のうち５日間予定 ※ 土日除く   

【実習時間】 ９：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服装等】  オフィスカジュアルスタイル、学校の制服など 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

①②とも、日本語で指示されたことを理解して業務を行い、日本語で質問、 

報告などができる方（日本語能力検定 N1～N2 が目安） 

受入人数 1 期間あたり 1～2 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

 



No.14                           

フリガナ 

企業名 

ハクツルシュゾウカブシキガイシャ 

 

白鶴酒造株式会社 

業種 
清酒製造業 従業員数 

３９３名 

（正社員数：２０２４年 4 月現在） 

資本金         ４億９,５００ 万円 設立 １９２７年８月２日 

所在地 

（〒６５８－００４１） 

兵庫県神戸市東灘区住吉南町４－５－５ 

≪最寄り駅：阪神・住吉駅≫ 

事業概要 

1）清酒の製造、販売および媒介 

2）焼酎・リキュール・味醂・その他酒類の製造、販売および媒介 

3）輸入ワインの販売  4）不動産の賃貸  5）化粧品の販売など 

経営理念・会社の特徴 

1743 年(会社設立 1927 年)創業以来、豊かな酒造文化の継承者であることの自負をもって、こ

れからもみなさまの暮らしに役立つ企業活動を推進してまいります。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：４名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：米国(Torrance)、英国(London) 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：清酒、その他酒類の輸出(世界５０か国以上) 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  →白鶴酒造資料館の運営など 

■実習内容 

形式 

☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用） 

 （テーマ「 あなたの出身国で日本酒を広めるために必要なことは？ 」） 

主たる受入部署 ① 総務人事部 ② 海外事業部 ③ 各工場 

予定している 

業務内容 

・資料館見学  ・各工場見学 

・営業体験 

・テーマに基づくディスカッション及び発表 他 

実習で学べる事 
■伝統産業である「日本酒」に関する知識 ■世界のお酒と日本酒の違い 

■実際のアルコール飲料の営業 

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ 

☐ その他 名称：                                    

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】８月１日（火）～ ９月１５日（金）のうち５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】１０：００～１６：００（休憩：６０分）※実習時間変更となる可能性有。 

【服装等】 スーツにてお越しください。工場見学のある日は白衣着用のためパンツスタイル

で、また、‘くるぶし’が隠れる丈の靴下の着用をお願いします。 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

日本語(日常会話レベル) 

必要なスキル等はありません。伝統産業「日本酒」のことを深く学びたい方。 

受入人数  ２名 

推薦学生への 

メッセージ 

日本の伝統産業「日本酒」の世界を、覗きに来てください。 

皆さまにお会いできることを楽しみにしています！ 



No.15 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ハニカム 

 

株式会社 Honeycome 

業種 情報・通信業 従業員数          １４名 

資本金   １００万円 設立 ２０１７年８月３日 

所在地 
（〒６５１－００８６） 

兵庫県神戸市中央区磯上通４丁目３−１０ Ipsx East １２０６≪最寄り駅： 各線 三宮駅≫   

事業概要 

＜自社サービス開発＞ 

神戸市より新商品認定を受けた電子届出サービスをはじめ、今後も 益な自社サービス開発 

を行っていきます。  

＜うれシェア＞ 

大きな社会課題である IT 人材不足に立ち向かう、IT エンジニアのコミュニティです。  

【育成・教育】【交流する場】【働きやすい環境】の提供を構想しています。 

まずはエンジニアのワークライフバランスを実現するべく、「首都圏のリモートワーク業務×

地方のエンジニア」の業務マッチングに注力しています。 

＜受託開発＞ 

当社は代表、役員もエンジニア出身。官公庁系や、大手民間企業サービスシステム構築など

の開発・運用、WEB サイト制作、デザイン、WEB 広告運用など承ります。 

経営理念・会社の特徴 

たのしく、しごとする、うれしいを、つくりだす、みんなで、シェアする 

私たちはシステムを作る会社であると同時に、"うれしい"を作り出す会社です。 

プログラムを作って"たのしい"そして、そのプログラムが人の役に立って"うれしい"。 

このシンプルな原則を大切にしています。 

ＩＴのチカラで世の中を楽（ラク、たのしい）にしていきましょう。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：  

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「ソフトウェアの開発体験」） 

予定している 

業務内容 

1)オリエンテーション：会社紹介、自己紹介、ビジネス研修、開発研修 

2)開発体験：課題設定、環境構築、開発、テスト、フィードバック 

3)開発振り返り：開発内容発表、フィードバック 

実習で学べる事 
■ソフトウェア開発及び開発の進め方           ■課題解決方法 

■開発チーム内のコミュニケーション方法       ■初歩的なビジナスマナー 

就業場所 ☑ 本社所在地と同じ  

実習条件 
【実習期間】８月２日（火 ）～９月２７日（金 ）５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】１０：００ ～１７：００（休憩： ６０分 + 適宜） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
ビジネスレベル以上の英語力、日常会話レベル以上の日本語力（日本語能力検定 3 級レベル以上） 

受入人数 ２名（☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

弊社 Honeycome は、エンジニア出身の社長がエンジニアが安心して長く働ける会社を作りたいとの思いか

ら設立しました。 

まだ設立して 7 年目の小さなベンチャー企業ですが、自社サービスや、受託開発、大きな社会課題のひとつ

である IT 人材不足に立ち向かう、IT エンジニアのコミュニティの充実などを図り、国内外に有益なサービ

スやコミュニティーを提供していきたいと考えています。一緒に会社を大きく成長させてくれる方、そのた

めの開発やエンジニア育成を行ってくれる方、常に新しいアイデアを提供し、チームを鼓舞するリーダーを

お待ちしています。あなたの経験とビジョンを活かし、革新的なプロジェクトに挑戦しませんか？ 



No.16                           

フリガナ 

企業名 

ハンシンキキカブシキガイシャ   

阪神機器株式会社 

業種 電気機械器具製造業 従業員数              １５０名 

資本金    1 億円 設立 １９５３年８月１３日 

所在地 

（〒６５１－２１２４） 

神戸市西区伊川谷町潤和字一ノ坪７４５番地 

≪最寄り駅：JR 明石駅≫ 

事業概要 

産業向け電気機器製造販売 

 

建設機械用部品製造販売  

 

機械加工部品製造販売 

経営理念・会社の特徴 
顧客に重宝がられる会社として、 

創る喜びを全従業員と分かち合い、社会貢献に寄与すること 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：９名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：中国、タイ 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：建設機械用部品 

インバウンド関連事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型   

主たる受入部署 電気機器製造部 

予定している 

業務内容 
電気機器製造部門における営業、設計、組立、試験、調達業務 

実習で学べる事 ■ものづくり企業の業務内容 ■各工程の役割、連携 

就業場所 本社所在地と同じ 

実習条件 
９月２日（月）～９月６日（金） ５日間予定 ※ 土日除く 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

日本語能力 N３以上、ものづくりに興味を持ち積極的に習得しようという意思をもつ方、 

日本のものづくり企業への就職を検討されている方 

受入人数 1～２名（☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

就労体験後、最終日には当社の業務内容についてのまとめ、提言を発表いただく機会を設ける予

定です。日本のものづくり中小企業に興味のある方は是非ご参加を。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No.17 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ パソナグループ 

 

 

株式会社パソナグループ 

業種 人材ビジネス 従業員数 ２４，９１８名(連結・契約社員含む) 

資本金      ５０億円 設立  １９７６年２月１６日 

所在地 
（〒１０７―８３５１） 東京都港区南青山３丁目１－３０ PASONA SQUARE １４階 

≪最寄り駅：東京メトロ 表参道・外苑前駅≫ 

事業概要 

・HR ソリューション(人材サービス・人材紹介・HR マネジメント・教育研修等） 

・BPO サービス（委託・請負）・グローバルソーシング（海外人材サービス）  

・地方創生事業・保育事業・介護事業・障害者就労支援 

経営理念・会社の特徴 

企業理念は「社会の問題点を解決する」。多様な働き方の実現を目指すソーシャルソリューショ

ンカンパニーとして働きたいと願う誰もが安心して働ける社会を創り、豊かな人生設計を描く

サポートをしています。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：  

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：米国、インド、タイ、インドネシアその他  

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用）テーマ「多様な働き方を知ろう！」 

主たる受入部署 ① HR 本部 HCM 部     ② グローバル淡路チーム    

予定している 

業務内容 

「多様な働き方を知ろう！」をテーマに、働く意義について学び、人を活かす事業について考え

ます。またグローバル事業本部において、様々な事業を見て頂く機会をご用意しています。  

実習で学べる事 

■ 人材ビジネスの理解  

■ 働く意義について 

■ ビジネスマナー講座・プレゼンテーション講座 

■ 障がい者雇用について業務体験 

■ グローバル事業について業務体験（外国人留学生の就活支援事業等も！） 

就業場所 

☐ 本社所在地と同じ  

☑ その他 名称：鵜崎ワーケーションハブ 

所在地：〒６５６―２４０１兵庫県淡路市岩屋２９４２−２６ 実習地 

最寄り駅：鵜崎 バス停 

実習条件 
【実習期間】 ９月２日（月）～ ９月６日（金） ５日間予定  ※ 土日除く   

【実習時間】 ９：３０～１７：３０（休憩：６０分） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
日本語 日常会話程度（N１資格者ですと、より理解しやすいと思います） 

受入人数 ２ 名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

多様な働き方を知り、自分にとっての働く意義を考えましょう！他大学の学生さん(留学生も

含）も多数参加されますので、コミュニケーションを楽しんでくださる方大歓迎です！ 

 



No.18 

フリガナ 

企業名 

コウエキザイダンホウジン  

ヒョウゴケンコクサイコウリュウキョウカイ 

 

公益財団法人兵庫県国際交流協会 

業種 公益財団法人 従業員数 ５０名 

資本金                  ５億円 設立 １９９０年４月１日 

所在地 

（〒６５１－００７３） 

神戸市中央区脇浜海岸通１丁目５番 1 号 

≪最寄り駅：ＪＲ神戸線 灘駅 阪神電鉄 岩屋駅≫ 

事業概要 
多文化社会の実現、交流人口の拡大、人づくりへの貢献の３分野で、 

日本語教育の開催、ホームステイの紹介、海外研修員の受入れなどの事業を展開 

経営理念・会社の特徴 世界の人々と共に生きる国際性豊かな社会の創造をめざして 

外国人社員採用の実績 
☐ 有   ☑ 無  →※社員ではないが、国際交流員 1 名が在籍 

海外拠点の有無 
☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：シアトル（アメリカ）、パリ(フランス)、香港 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：海外事務所を通した友好・経済・観光交流など 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「                     」） 

主たる受入部署 ① 交流・協力課   ② 多文化共生課    ③企画・広報課    

予定している 

業務内容 

・各種事業の業務補助、国際展示会でのブース運営補助 

・日本語教師・ＣＩＲ（国際交流員）とのディスカッション 

・ひょうご国際プラザ司書業務 

実習で学べる事 

■ 公的な国際交流団体の具体的な仕事内容 

■ 大きな国際展示会でのブース運営 

■ ビジネス日本語の向上 

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ 

☑ その他 名称：神戸国際展示場              

所在地：〒650-0046 神戸市中央区港島中町６-１１-１ 

最寄り駅：ポートライナー 市民広場駅 

実習条件 

【実習期間】  ９月２日（月）～９月６日（金）  ５日間予定   

【実習時間】  ９：００～１７：３０（休憩：６０分） 

【服装等】  動きやすい服装（スーツでなくてよい） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

日本語能力 

柔軟性と適応性 

受入人数 １ 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

色々な人とのコミュニケーションを楽しめる、やる気のある人をお待ちしております。 

暑い時期になりますが、元気に頑張りましょう！ 

 



No.19 

フリガナ 

企業名 

イッパンシャダンホウジン フクシシンワカイ  

一般社団法人 福祉心話会 

業種 障害福祉サービス事業 従業員数       ２２０名 

資本金                無 設立  ２０１０年３月１日 

所在地 

（〒６６０－００８３） 

兵庫県尼崎市道意町７－１－３ 尼崎リサーチインキュベーションセンター内５１７号 

≪最寄り駅：阪神電車 尼崎センタープール前駅 徒歩１０分≫ 

事業概要 知的障がい者の生活サポート（就労訓練・介護・グループホーム） 

経営理念・会社の特徴 
ひとり一人が、その人らしくをコンセプトに地域で共生する社会の実現を目指しています。 

特徴は、老若男女、多国籍で支え合いながら取り組んでいます。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１７名 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無   

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「障がい者を知る」） 

主たる受入部署 ①介護部門       ② 作業部門  

予定している 

業務内容 
生活の場での介助・補助／同一作業への参加・作業補助 

実習で学べる事 
■障がい者について           ■福祉について 

■命の尊さについて            

就業場所 

☐ 本社所在地と同じ 

☑ その他 名称：しんわ崇徳院支所 

所在地：尼崎市崇徳院２－１０４－１０ 

最寄り駅：尼崎センタープール前駅 

実習条件 

【実習期間】 ９月２日（月）～９月６日（金 ） ５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】 ９：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服装等】 軽装、上履き、お弁当 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
N２以上、協調性のある方、元気な方、明るい方、人を喜ばすのが好きな方 

受入人数  １名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 
共生社会の実現に向けて、一緒に地域を盛り上げていきましょう。 

 

 

 

 

 



No.20 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ フジデータシステム 

 

株式会社フジ・データ・システム 

業種 プログラマ（制御・組込 SE） 従業員数      ２６名 

資本金      ４，０００万円 設立  １９７８年９月２８日 

所在地 
（〒６６０－００８１ ）  

 兵庫県尼崎市昭和通２－７－１ ニューアルカイックビル６階 ≪最寄り駅：阪神尼崎駅≫   

事業概要 
様々なソフトウェアを開発しています。人材を会社の軸とし、常に新しい技術の習得と革新的

なサービスの提供を行っていきます。 

経営理念・会社の特徴 
相談しやすい、風通しの良い社風です。オンオフがはっきりしているので、 

プライベートを大切にすることができます。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：  

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ① SBC（ソフトウェアビジネスセンター）   ②  管理部     

予定している 

業務内容 

プログラミングの仕事について知る 

プログラミングの練習 

外国人採用活動について知る 

実習で学べる事 
■プログラミングの基礎                  ■コミュニケーションスキル 

■イノベーション力や創造力、問題解決力の向上            

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ  

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】 ８月１９日（月）～９月３０日（月） ５日間予定 ※ 土日除く  

【実習時間】 ９：００～１６：００（休憩：６０分） 

【服装等】  自由 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
IT業界に興味のある方・またはプログラミングのスキルをお持ちの方 

受入人数 １ 名程度 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

チーム作業が主となります。 

エンジニアとして成長できる環境が当社にはあります。 

成長意欲のある方、モノづくりが好きな方はぜひ！ 

 

 

 

 

 

 



No.21                             

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ブレックス 

  

株式会社ブレックス 

業種 運輸・サービス業 従業員数 正社員５１名／アルバイト４５名 

資本金            ５，０００万円 設立     １９８４年１１月６日 

所在地 
（〒６５４－０１６１）神戸市須磨区弥栄台１－１３－１７ 

≪最寄り駅：神戸市営地下鉄山手線「総合運動公園駅」≫             

事業概要 

引越サービスを中心とした、地域の安心生活の総合サポート企業 

主な取扱い品目：引越サービスおよび附帯サービス、家電販売、リサイクル買取、 

家具家電レンタル、地域生活相談室「岡本生活便利安心館」の運営、お墓掃除代行、 

生前・遺品整理、グループ企業にて家事代行、訪問看護、次亜塩素酸水製造販売など 

経営理念・会社の特徴 

経営理念：私たちは、お客様、従業員そして地域に安心と笑顔と活力を提供します。 

MISSION：私たちは地域社会の支えとして、持続可能な地域社会づくりに貢献します。 

1935 年に運輸業として創業し、阪神淡路大震災以降は地域の生活サポート事業へ転換し 

ました。現在は、地域の方々の働く場やサービス提供の場として、地域密着で地域の活 

性化を図っています。そのような訳で比較的アットホームな雰囲気の会社です。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：３名 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 ☑ 就労体験型   ☐ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「          」） 

主たる受入部署 ① 営業部 ② 営業企画部 ③ 業務部 

予定している業務内容 
●コールセンター業務見学   ●引越サービスの現場業務見学 

●訪問見積りの営業業務見学  ●プロジェクト発表 

実習で学べる事 
■ 電話応対およびシステム入力  ■ 引越業務の流れ 

■ 日本のお客様の生活様式    ■ 新生活への提案、お客様に喜んでいただくこと 

就業場所 

☑ その他 名称： 引越本部             

所在地： 神戸市東灘区本庄町２－４－１２ 

最寄り駅： 阪神電車「深江駅」、JR 神戸線「甲南山手駅」 

実習条件 

【実習期間】９月中  ５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】９：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服 装 等】スーツもしくは作業ユニフォーム（現場研修時） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
日本語でのコミュニケーション力  

受入人数  ３名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

弊社は地域密着型サービス業を展開しているため、日本での生活全般に対するサービス提案を経

験していただけると思います。またアットホームな雰囲気があり優しい社員が多いため、日本的

会社文化も体験していただけます。台湾人の社員も 1 名、ベトナム人の社員も 2 名おり、中国語、

ベトナム語や英語でのコミュニケーションもとっていただけますので安心して来ていただけれ

ばと思います。 

 

 



No.22                             

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ベオスアイティーホールディングス 

 

株式会社ベオスアイティーホールディングス 

業種 プログラマ・SE 従業員数 ７００名 

資本金        １億円 設立  １９９８年９月   

所在地 

（〒５３０－００１５） 

 大阪府大阪市北区中崎西２－４－４３ 山本ビル梅田６階 B  

≪最寄り駅： 梅田駅≫ 

事業概要 

ＷＥＢ・オープン系技術を生かしたソフトウェア開発を中心に物流パッケージソフトの開発・

販売・ＩＴエンジニアのアウトソーシング事業、教育事業をおこなっています。 

経営理念・会社の特徴 

ＷＥＢやスマホ向けの開発業務を中心としています。 

未経験やロースキル向けの教育制度を用意し、就業後も何度も再教育を受け技術スキルのアッ

プが可能な環境を用意しています！ 

外国人社員採用の実績 ☐ 有   ☑ 無  →現在の外国人従業員数： 

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「                   」） 

主たる受入部署  

予定している 

業務内容 

・ＩＴ業界研究セミナー 

・プログラミング体験 

・パワーポイントを用いたプレゼンテーション等 

実習で学べる事 
■簡単なプログラミングができるようになる 

■コミュニケーション能力やプレゼンテーション能力の向上      

就業場所 ☑ 本社所在地と同じ 

実習条件 

【実習期間】 ８月１９日（月）～ ９月３０日（月） ５日間予定  ※ 土日除く 

 

【実習時間】 ９：００～１８：００（休憩：６０分） 

 

【服装等】 自由 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
特になし 

受入人数 １名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 
 

 

 

 



No.23 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャ ヤマシタワークス  

株式会社ヤマシタワークス 

業種 製造業 従業員数      ４７名 

資本金      １，０００万円 設立    １９８９年９月１日 

所在地 

（〒６６０－０８０５） 

 兵庫県尼崎市西長洲町２丁目６番１８号 

≪最寄り駅：JR 尼崎駅､阪神尼崎駅≫ 

事業概要 
金型(自動車・薬品)の制作 

独自開発のエアロラップ製造販売 

経営理念・会社の特徴 

挑戦と創造 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：５名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：バンコク 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：エアロラップの販売 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「                      」） 

主たる受入部署 ①エアロラップ部        ②QC 部          ③製造部 

予定している 

業務内容 

・エアロラップの加工体験                              

・事務作業                                  

・工作機械の作業 

実習で学べる事 
■製造現場でのものづくり体験                  

■一般的な事務作業について             

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ  

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】 ８月１日（木）～ ８月３０日（金） ５日間予定 ※ 土日除く   

【実習時間】 ８：３０～１７：００（休憩：７５分） 

【服装等】  作業着を支給しますので、動きやすい服装でいらしてください。 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
日本語能力試験 N２以上 

受入人数 １ 名 （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 
 

 

 

 

 

 



No.24 

フリガナ 

企業名 

ユタカカイハツ カブシキガイシャ 

 

豊開発株式会社 

業種 建設業 従業員数         ２３名 

資本金           ３，０００万円 設立  １９９０年２月２日 

所在地 

（〒５４２－００６４） 

大阪市中央区上汐２－５－２９ 

≪最寄り駅：近鉄・大阪上本町駅 徒歩５分 大阪メトロ・谷町九丁目駅 徒歩５分≫   

事業概要 土木・建築・基礎工事一式 

経営理念・会社の特徴 

豊開発は、杭打工事、山留工事という土木工事の施工管理を主とする建設会社です。 

「見えない」地面の中から街を創るのが、私たちの仕事です。弊社の特徴は重機や職人を持た

ず、「施工管理」に特化していることです。作業をするのではなく、マネジメントする、それが

弊社のビジメスモデルです。 

人々が訪れる建物や駅、利用する道路や鉄道など… 見えないけれど、地図に残る仕事なので

す。豊開発は、人々の生活の基盤となる社会の基礎を創っています。また、これまで施工管理

業務で培ってきたノウハウを活かし、新たな分野にチャンレンジしています。 

外国人社員採用の実績 ☐ 有   ☑ 無  →現在の外国人従業員数：    

海外拠点の有無 ☐ 有   ☑ 無  →主な拠点： 

海外との取引 ☐ 有   ☑ 無  →内容： 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用）（テーマ：「建設業界の理解を深める） 

主たる受入部署 あそ部 

予定している 

業務内容 
業界・会社説明、営業同行、現場見学、企画ミーティングの参加 

実習で学べる事 ■業界の特徴              ■プレゼンテーションスキル 

就業場所 ☑ 本社所在地と同じ 

実習条件 

【実習期間】 ８月１９日（月）～ ８月２３日（金） ５日間予定 ※ 土日除く 

【実習時間】 ９：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服装等】 ビジネスカジュアル（スーツでも可） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 

・実施要項に記載のある参加条件 

・新しいことにチャレンジしたいという前向きな考えの方 

受入人数 ３名～ （☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

弊社は来年２０２５年２月に３５周年を迎えます。昨年に「あそ部」というチームができ、あ

そび心を大切にしながら仕事に取り組んでいます。今あるものを大切にしつつ、新しい取組を

していくために、会社のこと、社会のこと、社員のこと、家族のこと、色んなことを考えなが

ら色んなアイディアを提案できる環境があります。インターンシップを通して建設業界の理解

を深め、イメージアップのために一緒に新しい取組を考えてみませんか！ 

 

 

 

 

 



No.25 

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャレック 

 

株式会社レック 

（ラヴィ・ファクトリー／小さな結婚式） 

業種 冠婚葬祭業 従業員数      ６００名 

資本金      ５，０００万円 設立  １９８９年９月２１日 

所在地 

（〒６５０-００４４） 

 兵庫県神戸市中央区東川崎町１丁目 3 番 3 号 神戸ハーバーランドセンタービル 18 階 

≪最寄り駅：JR 神戸駅、阪神高速神戸駅 ≫   

事業概要 

■ラヴィ・ファクトリー事業部：結婚式の撮影スタイルを確立させ、業界の概念を変えた 

婚礼写真事業 。インバウンド撮影など、海外にも展開。 

■⼩さな結婚式事業部：47 都道府県への展開を⽬指す、日本初の少⼈数専⾨の結婚式場。 

その他、電報事業、葬儀事業、宿泊事業、温浴事業など、グループ内で 18 事業を展開している

総合カンパニーです。      

経営理念・会社の特徴 

私達の理念は「目の前の人に精一杯尽くし続ける」こと。 

業界の当たり前・価値観にとらわれることなく、お客様に喜ばれるかという視点で、 

業界初のサービスを含め、グループで事業展開してきました。 

そのサービスは、国内では大都市から地方中核都市、そして世界へと広がっており、 

より多くのお客様のお役に立つため、これからも様々なことに挑戦し続けます。 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：１２名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：６拠点(ﾊﾜｲ、ｸﾞｱﾑ、ﾊﾟﾘなど) 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：家具建材等の工場など 

インバウンド関連の事業 ☑ 有   ☐ 無  

■実習内容 

形式 
☐ 就労体験型    

☑ テーマ・就労体験型（併用（テーマ「儀式業界を知り、体感する」） 

主たる受入部署 ①ラヴィ・ファクトリー ②小さな結婚式 ③人事部 

予定している 

業務内容 

・結婚式や撮影、接客の見学  ・撮影アシスタントの補佐業務  

・ウエディングプランナーやドレスコーディネーターの補佐業務 ・社員との懇談 ・新卒採用向

けのイベントの運営のアシスタント ・その他、上記に付随する業務   ※あくまで予定です 

実習で学べる事 
■ 業界知識         ■ お客様との接客コミュニケーション 

■ ディスカッション能力   ■ ビジネスマナー            

就業場所 

① ラヴィ・ファクトリー神戸店 兵庫県神戸市中央区海岸通 3 シップ神戸海岸ビル 1F 

② 小さな結婚式神戸モザイク店 兵庫県神戸市中央区東川崎町 1-6-1モザイク 3F 

③ 人事部 本社と同じ 

④ 小さな結婚式大阪ハービスエント店大阪市北区梅田 2 丁目 2-22 ハービス PLAZA ENT4F 

実習条件 

【実習期間】 9 月 3 日～9月 11 日 うち 7 日間予定 ※ 土日実習あり   

【実習時間】 10：30～19：00（休憩：60 分） 

【服装等】  ・PCを使用する実習があります。ご自身の PCをご持参ください。 

       ・基本、男女ともにダークのパンツスーツ着用です。 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
人とのコミュニケーションが好きな方、日本語能力試験（N2～N１）の資格お持ちの方 

受入人数 2 名 （☑ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 

サービス業で大切なのは、人の役に立ちたいという素直で親切な気持ちと 

それを行動に移せることです。実習では様々な場で活躍する十人十色のスタッフと 

一緒に働きながら、成長する機会にしていきましょう！ 

 



No.26                           

フリガナ 

企業名 

カブシキガイシャロック・フィールド 
 

株式会社ロック・フィールド 

業種 食品（惣菜の製造および販売） 従業員数         １,５２４名 

資本金        ５５億４，４００万円 設立      １９７２年６月８日 

所在地 

（〒６５８－００２４ ） 

 兵庫県神戸市東灘区魚崎浜町１５－２ 

≪最寄り駅：JR 摂津本山駅・阪急岡本駅・阪神青木駅 より送迎バスあり≫   

事業概要 

惣菜の企画開発、購買、生産、物流、営業販売までの生販一体のビジネスモデルを構築。 

全国に約 310 の直営ブランドと３つのファクトリーを構え、オンラインショップも運営してい

ます（ブランド：RF1、神戸コロッケ、グリーン・グルメ、RFFF など） 

経営理念・会社の特徴 

【経営理念】私たちは、SOZAI への情熱と、自ら変革する行動力をもって豊かなライフスタイ 

ルの創造に貢献します。 

【価値観】「健康」「安心・安全」「美味しさ」「鮮度」「サービス」「環境」 

外国人社員採用の実績 ☑ 有   ☐ 無  →現在の外国人従業員数：正社員７名 

海外拠点の有無 ☑ 有   ☐ 無  →主な拠点：上海、香港 

海外との取引 ☑ 有   ☐ 無  →内容：店舗出店、原材料の調達など 

インバウンド関連の事業 ☐ 有   ☑ 無  

■実習内容 

形式 
☑ 就労体験型    

☐テーマ・就労体験型（併用） （テーマ「                       」） 

主たる受入部署 ①人事          ②生産         ③販売 

予定している 

業務内容 

・営業店舗での販売業務、商品作成業務 

・ファクトリーでの生産業務 

・店舗・ファクトリー見学 

・商品企画見学 

実習で学べる事 
■ 惣菜のマーケット理解        ■ 惣菜づくりのこだわり 

■ 衛生管理           

就業場所 

☑ 本社所在地と同じ 

☐ その他 名称：              

所在地： 

最寄り駅： 

実習条件 

【実習期間】８月１９日（月）～ ８月２３日（金） ５日間予定 

【実習時間】９：００～１７：００（休憩：６０分） 

【服 装 等】普段着で OK（店舗、ファクトリー業務時は専用のユニフォーム貸与） 

求める人材（語学力、 

資格、必要スキル等） 
食への興味、日本語能力試験（N2～N１）の資格 

受入人数 １名（☐ 日本人学生と一緒に実習） 

学生への 

メッセージ 
 

 




